Nous offrons une opportunité en temporaire avec possibilité d'u n CDI a un/e

Generation inTerim

i créateur d'opportunités
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“ *e Qualités requises :

. Le métier de jardinier(e) paysagiste s'exerce en extérieur et en relation avec les
o clients. L'activité se déroule par tous les temps. Les tches varient (entretien,
arrosage intégré...plantations, tonte). Les déplacements sont fréquents.

PAYSAGISTE - CHEF D'’EQUIPE h/f
Service entretiens

o Effectuer les plantations de végétaux et les protéger

e Installer les équipements nécessaires (arrosage automatique, cldture)

o Tailler les arbres et arbustes

e Assurer I'entretien des surfaces

o« Connaissance des engrais et un permis pour le traitement des produits serait
un plus

Compétences
e Connaissance des végétaux (et de leur développement)
e Maditrise des méthodes de plantation ou d'engazonnement
o Capacités d'adaptation (diversité des chantiers, climat)
e Sens de linitiative
e Endurance physique
e Sens de la minutie et du travail bien fait
e Aisance relationnelle avec les clients
e Permis de conduire
e CFC de paysagiste ou équivalent

Entrée en fonction : a convenir

Mandat temporaire de 3 mois avec possibilité d'un CDI
Isabel Losada Di Vattimo 021.349.90.30

Génération Intérim SA



